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CIDADE DE
SAO PAULO

HABITAGAO

INSTRUGAO NORMATIVA N201/2020- SEHAB.G
Operacionaliza os procedimentos relativos ao Programa PODE ENTRAR modalidade Entidades

O Secretario Municipal da Habitagdao, no uso das suas atribuicGes legais definidas no artigo 15 da Resolugdo
do Conselho Municipal da Habitacdo n2 01, de 20 de outubro de 2003, criado pela lei 13.425/02 e tendo
como referéncia a RESOLUGAO CMH n° 132 de 12 de dezembro de 2019 e o Decreto Municipal n2 59.145
de 19 de Dezembro de 2019 que instituiu o Programa PODE ENTRAR

Resolve, em conformidade com as disposi¢cdes a seguir:

CAPITULO |
DIRETRIZES GERAIS

1. PARTICIPANTES DO PROGRAMA E ATRIBUICOES
1.1 Os participantes do Programa e suas atribuicdes encontram-se definidos na forma a seguir:

Orgdo Gestor: Secretaria Municipal da Habitacdo - SEHAB, com atribuicdo de definir
diretrizes, prioridades, sancfes, estabelecer critérios, procedimentos e parametros basicos
para analise, hierarquizacdo, selecdo e contratacdo das propostas, bem como acompanhar
e avaliar as ac¢Oes desenvolvidas para implementacdo do Programa e repasse de recurso;
Agente Operador: Companhia Metropolitana de Habitacdo de S&o Paulo - COHAB-SP,
responsavel pela alocacdo do or¢camento de acordo com a distribuicdo orgamentaria
definida pelo Orgdo Gestor, definicdo e orientacdo acerca dos procedimentos operacionais
a serem observados na execucdo do Programa, e por acompanhar e monitorar as
operacdes contratadas por meio do Programa;

Beneficiarios: As pessoas fisicas adquirentes das unidades habitacionais que se
enquadrem nas condicdes estabelecidas no Programa;

Organizagdes da Sociedade Civil e as Sociedades Cooperativas - OSC sem fins
lucrativos, previamente habilitadas pelo Orgdo Gestor nos temos do CAPITULO |l desta IN
gue apresentarem e tiverem selecionadas propostas de intervencdo habitacional junto ao
Agente Operador bem como o desenvolvimento de cada uma das etapas de projetos de
arquitetura, engenharia, de trabalho social; selecdo, mobilizacdo, organizacéo e orientacéo
as familias tomadoras dos financiamentos, inclusive em relacdo a documentacdo
necessaria e pela gestéo dos recursos financeiros, obras e servigos do empreendimento;
Grupo de Representantes do Empreendimento e Acompanhamento de Obra - GRAO:
comissdo com a responsabilidade de gerir e movimentar os recursos financeiros destinados
a producdo e legalizacdo do empreendimento e prestacdo de contas, bem como,
gerenciamento da execuc¢ao do empreendimento e interlocu¢cdo com a construtora, quando



houver, composta de, no minimo, 5 (cinco) pessoas eleitas por meio de assembleia, com
registro em Ata, sendo dois membros efetivos da OSC e os demais membros vinculados ao
grupo de beneficiarios do empreendimento. Considera-se membro efetivo da OSC a pessoa
integrante da diretoria e/ou coordenacdo devidamente eleita e com mandato vigente.

* Equipe de Assessoria Técnica - AT, de contratacdo obrigatéria pela OSC, aprovada em
assembleia, nos regimes de Autogestdo e Cogestdo, responsaveis pela elaboracdo dos
projetos, acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢édo do empreendimento.

2. ORIGEM DOS RECURSOS
2.1 Observada a disponibilidade orcamentaria e financeira, constituem-se recursos para operar
o Programa aqueles de fontes municipais, conforme definicdo do capitulo VIII, “FONTES DE
RECURSOS”, da Resolugdo CMH N° 132 de 12 de dezembro de 2019, bem como repasses e
aportes de outros entes federativos por meio de parceria.

3. PUBLICO ALVO
3.1 0 publico alvo do Programa na modalidade Entidades é composto por familias cuja renda
mensal bruta esteja limitada a 3 (trés) salarios minimos nacional, organizada sob forma
associativa.

3.2 As condi¢Bes e procedimentos de selecdo dos beneficiarios deverdo observar os critérios
estabelecidos na Resolucdo CMH n° 132 de 12 de dezembro de 2019.

3.3Cada empreendimento deverd obedecer aos seguintes parametros para selecdo dos
beneficiarios:

* 50% das unidades habitacionais deverdo ser destinadas a familias com renda familiar
de até 2 salarios minimos, observada a propor¢éo da demanda da regiéo;

* 50% das unidades habitacionais deverdo ser destinadas a familias com renda familiar
de 2 a 3 salarios minimos, observada a propor¢éo da demanda da regiéo.

3.4 As familias a serem atendidas deverdo comprovar domicilio no Municipio de Sao Paulo no
momento da contratacdo do financiamento e inscritas no cadastro da COHAB.

4. MODALIDADES DE PRODU(}AO
4.1 O programa Pode Entrar concederda recursos para producdo de unidades habitacionais em
construcao nova, ou reforma e requalificacdo de iméveis urbanos.
4.1.1 Para todas as modalidades de produgcdo previstas neste programa, as unidades
habitacionais geradas deverdo contar com matricula individualizada junto ao respectivo Cartério
de Registro de Iméveis.

5. REGIMES DE PRODUCAO
5.1 No ambito do Programa Pode Entrar serdo admitidos os seguintes regimes de producao
dos empreendimentos:

5.1.1. Cogestéo - regime construtivo previsto no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida,
nos termos da Instrugdo Normativa n® 12 de 07 de Junho 2018.
5.1.2. Autogestéo - regime construtivo nos termos da legislagdo municipal em vigor.



Paragrafo Primeiro - Nas modalidades Cogestédo e Autogestdo, a OSC e a respectiva Equipe
Assessoria Técnica terdo que comprovar capacidade técnica e gerencial compativel com o
projeto apresentado e a contratacdo pretendida.

Paragrafo Segundo - A comprovacdo da capacidade técnica por parte das Assessorias
Técnicas compreende o regular registro nos 6rgdos de classe e apresentacdo de acervo
técnico compativel que comprove experiéncia na construcdo de empreendimento compativel ao
proposto para o qual esta sendo contratada..

Paragrafo Terceiro - Considerando a natureza da Autogestdo e Cogestao, 0S recursos serao
liberados a OSC para utilizacdo nas atividades expressamente previstas na legislacdo e/ou no
instrumento contratual, prestando a OSC as devidas contas dos recursos empregados, na
forma e periodicidade que vierem a ser definidas, em especial a comprovagdo dos
recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas - FGTS/INSS.

5.2. O Regime da Cogestéo consiste na utilizacdo de empresa do ramo da construcéo civil para
producéo total das UH, no regime construtivo de empreitada global. Neste regime, a OSC, com
anuéncia da GRAO, contrata empresa especializada para execucao total das obras e servigos
por preco certo e total, permanecendo a gestdo do empreendimento sob a responsabilidade da
GRAO. E necesséaria a comprovacdo de capacidade técnica, que compreende o regular
registro nos orgdos de classe e apresentacdo de acervo técnico compativel,_financeira e
juridica da empresa construtora contratada pela OSC

| - CAPACIDADE JURIDICA nos termos a ser especificado no edital de habilitacéo e
credenciamento

Il - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA nos termos a ser especificado no edital de
habilitagéo e credenciamento;

Il - QUALIFICACAO TECNICA

a) Prova de regularidade junto ao CREA nos termos da Lei n°® 5.194/1966, e
alteracbes posteriores, e Resolucdo n°® 336/1989 do CONFEA ou junto ao CAU
nos termos da Lei n° 12.378/2012, e alteragcdes posteriores e Resolugbes n°
028/2012 e 093/2014 do CAU, mediante apresentacdo de Certiddo de Registro
de Pessoa Juridica, contendo no minimo os seguintes dados: razdo social,
endereco, atividade, nimero e data do registro, ramo de atividade e nome(s)
do(s) responsavel (is) técnico(s) registrado(s), indicados na documentag¢do dos
acervos apresentados;

b) Certidao de Acervo Técnico (CAT) dos profissionais que comp&em o quadro de
responsaveis técnicos da empresa, emitido pelo Conselho Profissional, cujos
acervos demonstrem a execucao de obras habitacionais no &mbito do PMCMV;

bl) A comprovacdo do vinculo juridico do profissional relacionado neste
subitem sera efetuada mediante copia do contrato de trabalho com a
empresa ou ficha de empregado da empresa ou registro do empregado, ata
de eleicdo de diretoria ou contrato social devidamente registrado no 6rgéao
competente, com validade na data da licitacdo, ou pela certiddo de registro
e quitacéo junto ao CREA ou CAU com validade na data da licitacdo, bem



como por qualquer outro contrato ou instrumento juridico considerado
idéneo para demonstrar que o profissional indicado pela licitante integra
seu quadro, sendo possivel a contratacdo de profissional autbnomo que
preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execuc¢ao
dos servicos, nos termos do art. 30, 8 1°, | da Lei Federal n° 8.666/93 e
Sdmula n° 25 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

c) Atestados e/ou certiddes expedidos/fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, devidamente registrado nas entidades profissionais
competentes, em nome da empresa participante e com identificacdo de
responséavel técnico que demonstrem, por meio de um ou mais atestados, a
execugcdo concomitante de, no minimo, 60% (sessenta por cento) unidades
residenciais de interesse social a serem contratadas;

IV - QUALIFICAGAO ECONOMICA - FINANCEIRA NOS termos a ser especificado no edital de habilitacdo e
credenciamento

6. COMPOSICAO DE INVESTIMENTO

6.1 Para fins de apuragdo do custo do empreendimento, a composicdo do investimento
considera custos diretos e indiretos para producéo das unidades habitacionais, incidentes e ndo

incidentes ao condominio, conforme anexo IV.

7. VALOR DE OPERACAO

7.1 O valor de operacgéao corresponde ao valor total para producdo do empreendimento, limitado

a R$ 150.000,00 por unidade habitacional.

7.2 Para os empreendimentos contratados sob a modalidade Autogestéo, havera reducédo de 8

(oito) pontos percentuais no valor atribuido para o BDI na tabela da SIURB.

7.2.1 A reducdo prevista no subitem anterior podera ser reincorporada aos valores da
operacdo, desde que direcionada a melhoria da unidade habitacional ou a construcdo de

equipamentos comunitarios no empreendimento.

7.3 O valor da operacao previsto no item 7.1 remunerard também os seguintes componentes de

custo do empreendimento, conforme percentuais definidos abaixo:

7.3.1 Projetos

a) Até 3% do valor aportado para empreendimentos até 100 unidades Habitacionais

b) Até 2,5% do valor aportados para empreendimentos de 100 a 300 Unidades Habitacionais.
c) Até 2% para empreendimentos com mais de 300 Unidades Habitacionais

Paragrafo Unico. A base de célculo para a incidéncia dos percentuais definidos neste item 7.3.1
correspondera ao valor indicado no item 7.1, dele subtraidos os custos indiretos da operacao,

conforme anexo |V desta Instrucdo Normativa.

7.3.2 Equipamentos de uso comum: Equipamentos esportivos, de lazer, espacos cobertos de
uso comunitario e sala do sindico quando couber, cujo investimento devera corresponder a, no
minimo, 1% (um por cento) do valor total da operacao, exceto nas intervengdes com menos de

100 unidades habitacionais.



9.

7.3.3 O somatério do investimento nos componentes, Assisténcia Técnica e Administracdo da
Obra, quando financiados por meio deste Programa, observara os seguintes limites, conforme
namero de unidades do empreendimento:

a) 4,5% (quatro e meio por cento) para empreendimentos com até 100 (cem) unidades
habitacionais;

b) 4% (quatro por cento) para empreendimentos com mais de 100 (cem) e limitados a 300
(trezentas) unidades habitacionais;

c) 3,5% (tres e meio por cento) para empreendimentos com mais de 300 (trezentas) unidades
habitacionais.

7.3.4 Trabalho Social - TTS deve corresponder a 2% (dois por cento) do valor da operagéo para
empreendimentos sob a forma de condominios, sendo que deste montante ao menos 10%
deve ser destinado a etapa do Pés-Ocupacéo.

DIRETRIZES PARA EXECUCAO DO TRABALHO SOCIAL

8.1 Constitui um conjunto de ac¢des inclusivas, de carater sécio educativas, voltadas para o
fortalecimento da autonomia das familias, sua inclusdo produtiva e a participacdo cidada,
contribuindo para a sustentabilidade dos empreendimentos habitacionais.

8.2 O Trabalho Social sera executado ou contratado pela OSC sob a responsabilidade técnica
de profissional de area compativel e com experiéncia comprovada na area de habitacdo de
interesse social, devendo suas agfes ser articuladas com as politicas publicas locais.

8.3 As acdes necessarias para cada etapa de desenvolvimento do trabalho social constam do
Manual de Instrugdes do Trabalho Técnico Social, Anexo V desta Instrucdo Normativa.

8.4 E responsabilidade do Agente Operador acompanhar e aferir a execucdo do Trabalho
Técnico Social, assim como verificar a regular aplicacdo das parcelas de recursos,
condicionando sua liberagcdo de acordo com o cronograma aprovado no PTS e compatibilidade
com as evidéncias e relatérios apresentados.

ALTERACAO DE REPRESENTANTES DA OSC E MEMBROS DO GRAO

9.1 Os representantes da OSC e membros do GRAO deverdo ser substituidos nas seguintes
hipéteses, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis:

a) decisdo tomada pela maioria absoluta dos beneficiarios vinculados ao empreendimento, com
registro em Ata, que devera ser levada ao cartdrio para registro/transcri¢ao;

b) abandono da obra pela OSC, indicios de irregularidade decorrente de pratica dolosa, tais
como fraudes documentais ou desvio de recursos liberados para producdo das UH e demais
casos que possam caracterizar a necessidade deste ato;

¢) deciséo judicial.

9.2 Havendo a alteragdo na OSC, é obrigatéria a eleicdo de novos membros para composi¢ao
da GRAO, cujos integrantes devem pertencer, exclusivamente, ao grupo de beneficiarios
vinculados ao empreendimento.

CAPITULO Il
HABILITACAO DAS OSC



A habilitacdo visa comprovar a regularidade juridica e cadastral das entidades

organizadoras, associacdes e cooperativas habitacionais que queiram obter

financiamento para produgéo habitacional no ambito do programa Pode Entrar.

A habilitacdo sera processada junto ao Agente Operador, em conformidade com as
disposicdes do correspondente Edital.

Condig¢Ges para habilitacdo

* Minimo de 03 (trés) anos de existéncia;

+ Atuacdo na area habitacional ha no minimo 03 (trés) anos, declarada em seus estatutos

sociais;
* Atuagéo no territorio do Municipio de Sao Paulo; e
* Regularidade juridica e tributéria.

3.1. Documentacéo a ser apresentada:

+ Estatuto da entidade e ata registrada de assembleia de eleicdo dos representantes;

+ Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ,
demonstrando sua existéncia juridica ha, no minimo, 3 (trés) anos;

» Certidao Negativa de Tributos Mobiliarios - CTM, comprovando a regularidade perante a
Fazenda do Municipio de Séo Paulo;

» Certiddao Negativa que demonstre a regularidade perante a Fazenda Estadual de Séo
Paulo;

+ Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

* Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF/FGTS;

» Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT

+ Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal - CADIN
Municipal,

* Relatério sobre o funcionamento da entidade OSC, nimero de associados, descrevendo
periodicidade de assembleias, taxas pagas pelos associados, atividades de arrecadacédo
financeira e outras especificidades.

3.2 A documentagédo deverd ser apresentada juntamente com o Formulério Pedido de
Habilitacdo - Anexo | desta instrugdo normativa.

3.3 As OSCs ja selecionadas pelos Editais de Chamamento 001/15, 002/15, 003/15,

001/16 realizados pela COHAB-SP, bem aquelas que tenham firmado convénio de
mutirdo, ainda em vigor, no ato de adesado ao presente Programa, deverdo apresentar e/ou
atualizar a documentagéo relativa a habilitacéo e regularidade juridica e tributaria.

O Orgéo operador publicara edital para Habilitag&o.

4.1 O edital devera constar:

[) data de abertura;

II) periodo para apresentacao de solicita¢cdes de habilitacdo

[Il) prazo para analise da documentacao e validacédo dos pedidos de habilitagéo
IV) prazo para recurso; e

IV) documentagéo necessaria a ser apresentada.



4.2 A habilitacdo das OSC tera validade de 02 (dois) anos a partirda  publicacao da
homologacéo, renovaveis, a critério do 6rgao gestor, por igual periodo mediante
atualizacdo da documentacéo.

4.3 A homologacéo da relacdo de OSC habilitadas seré efetivada pelo 6rgdo  gestor e
publicada pelo agente operador.

4.4 A publicacédo da relagcao das OSC habilitadas se dard no ambito deste programa, e
nao representa direito adquirido para obtencao de financiamento habitacional.
CAPITULO 1ll

ENQUADRAMENTO DE PROPOSTAS

1. Fica definido como enquadramento de propostas o procedimento publico destinado a
verificar o atendimento aos objetivos e diretrizes do Programa.

1.1. Para participar da etapa de enquadramento de propostas € necessario que a
OSC seja previamente habilitada, podendo a habilitacdo e o enquadramento  compor 0 mesmo
procedimento, a critério do Org&o Gestor.

1.2. Na hipotese de procedimento unificado, a documentacao atinente a proposta
somente serd apreciada depois de concluida a fase de habilitagdo, observado o0 regramento
definido no respectivo procedimento publico.

2. O enquadramento sera realizado pelo Agente Operador, a partir da verificagdo dos
seguintes pré-requisitos:
a) Cumprimento das especificagdes minimas estabelecidas para este  Programa,
conforme Anexo lIl.
b) Entrega da relacdo de beneficiarios em nimero igual ou superior ao de UH, observados
as definicdes da resolugdo CMH 132/19; e
¢) Entrega da documentacé&o definida no Anexo II.

3. No ato de apresentacdo da proposta, a OSC devera anexar:

3.1 Formulario - Anexo |, devidamente preenchido;

3.2 Formuléario anexo Il devidamente preenchido, bem como a documenta técnica nele
especificada e/ou no respectivo procedimento publico, quando for o caso.

3.3. Listagem de beneficiarios em nimero igual ou superior ao de UH, contendo o0 nome
do (s) titular (es) com RG, CPF, endereco, nimero de pessoas na familia e renda familiar.

3.4. A ata da assembleia que aprovou os critérios de selecdo dos seus beneficiarios

3.5. Declaracéo da entidade de que as familias declararam estar enquadradas no
Programa.

Paragrafo | - Caso alguma familia indicada seja excluida da relagdo de beneficiérios, a
OSC teréa a responsabilidade de substituir por nova familia.
Paragrafo Il - E vedada a vinculagio de uma mesma familia beneficiaria a mais de

uma proposta.



Paragrafo Il - A opgéo de viabilizar o empreendimento por meio do Programa de Parceria
Publico-Privada da Habitacdo Municipal — PPP, prevista no item 2.1 da Resoluggo CMH
132/19, sera assinalada pela OSC no Formulédrio de Enquadramento — ANEXO Il desta
Instrucdo, que devera ser apresentado juntamente com a documentacdo relacionada nho
referido anexo. As propostas enquadradas serdo encaminhadas para analise da COHAB-SP
guanto a sua aderéncia a PPP.

4, A OSC ¢é a responsavel pela fidedignidade das informacdes prestadas no ato da
apresentacao da proposta, sob pena do seu desenquadramento.

5. O procedimento publico para enquadramento das propostas podera definir o limite de UH
por OSC, a possibilidade de producdo faseada do empreendimento, eventual limitacdo de
empreendimentos por OSC, bem como qualquer outra especificidade técnica por ventura cabivel.

6. A homologacao da relacdo de OSC’s que tenham propostas enquadradas sera efetivada
pelo Orgéo Gestor e publicada pelo 6rgao operador.

7. Os projetos enquadrados passam a fase de acesso ao crédito, a ser realizada pelo Orgéo
Gestor, que consiste em selecionar as propostas até o limite dos recursos alocados ao programa.

7.1 As propostas que terdo acesso ao crédito serédo selecionadas observando as seguintes
diretrizes:

a) Regionalizacéo;

b) Indicadores de dinamismo do entorno;

c¢) Porte do empreendimento;

d) Situacao fundiéria;

e) Existéncia de infraestrutura urbana basica pré-existente;

f) Estagio de elaboracéo do projeto e licenciamento.

7.2. O Orgdo Gestor divulgara as propostas selecionadas, que passam a fase de
contratagao.

8 Requisitos para contratagdo
8.1. O Agente Operador procedera a analise técnica, juridica e documental segundo
regulamentacdes especificas.
8.2. O prazo para contratacdo do empreendimento sera de até 60 (sessenta) dias a
contar da publicac&o da sele¢do, admitida sua prorrogacéo pelo Orgéo Gestor,
facultando-se ao Agente Operador o estabelecimento de prazos para entregas
intermediarias.
8.3. Os terrenos integrantes das propostas para a obtencao de crédito no ambito
deste programa deverao estar, no momento da contratacao da operacdo, titulados em

nome da COHAB/SP, na qualidade de Agente Operador do Fundo Municipal de Habitagéo,
com a finalidade de viabilizar a comercializacdo das UHs ao final do processo.

8.3.1 Excepcionalmente, admitir-se-a imoveis em processo de desapropriacdo amigavel,
com preco definido e com auto de imiss&o provisoria da posse registrado em favor do
Poder Publico.



ANEXO |

Formulério de Habilitac&o

] AN
CIDADE DE

SAO PAULO COHAB
HABITACAO SAO PAULO

DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL -0SC

FORMULARIO DE HABILITACAO

Pode entrar

1. IDENTIFICAGAO

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL/SOCIEDADE COOPERATIVA - OSC ADERENTE

CPF/ CNPJ DATA DE CONSTITUICAO NUMERO DE ASSOCIADOS
ENDERECO

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP
TELEFONE E-MAIL

2. ITENS DECLARATORIOS

DECLARA QUE O PERFIL DOS ASSOCIADOS SE ENQUADRA NAS DISPOSICOES PARA PUBLICO ALVO SIM NAO

ESTABELECIDAS PELO PROGRAMA HABITACIONAL PODE ENTRAR?

3. DOCUMENTACAO APRESENTADA

ESTATUTO DA ENTIDADE E ATA REGISTRADA DE ASSEMBLEIA DE ELEIGAO DOS REPRESENTANTES SIM NAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS JURIDICAS CNPJ, DEMOSTRANDO SUA _

EXISTENCIA HA NO MINIMO, 03 (TRES) ANOS. M NAO

CERTIDAO DE TRIBUTOS MOBILIARIOS -CTM COMPROVANDO A REGULARIDADE PERANTE A FAZENDA DO MUNICIPIO DE -

SKO PAULO e NAG

CERTIDAO DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO. SIM NAO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICOS -CRF/FGTS SIM NAO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTA -CNDT.

COMPRAVANTE DE INEXISTENCIA DE REGISTROS NO CADASTRO INFORMATIVO MUNICIPAL -CADIN MUNICIPAL SIM NAO

RELATORIO SOBRE O FUNCIONAMENTO DA OSC,NUMERO DE ASSOCIADOS DESCREVENDO PERIODICIDADE DE

ASSEMBLEIAS, TAXAS PAGAS PELOS ASSOCIADOS, ATIVIDADES DE ARRECADAGAO FINANCEIRA E OUTRAS SIM NAO

ESPECIFICIDADES

4. INFORMACOES SOBRE TERRENO (SE EXISTENTE)

TERRENO EM ZEIS OU PROVENIENTE DE INSTRUMENTO DE CONTROLE DA OCIOSIDADE SIM NAO
QUAL ZEIS? zeis 1| | zms2 | zes3 ZEIS 4 ZEIS 5

TERRENO PROPRIO Y NAO
QUITADO? siv] | NAO| |

TERRENO DOADO OU CEDIDO POR ORGAO PUBLICO SIM NAO

5. OBSERVAGOES GERAIS

ASSINATURA DO PROPONENTE

NOME

CPF

LOCAL

DATA

ANEXO I




Formulério de Enquadramento de Propostas

CID§DE /A\

SAOPAULO COHAB
HABITAGAO SAO PAULO

FORMULARIO DE ENQUADRAMENTO DE PROPOSTAS PARA O PROGRAMA
HABITACIONAL PODE ENTRAR

Pode entrar

1. IDENTIFICAGAO

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL/SOCIEDADE COOPERATIVA - OSC ADERENTE

ENDERECO
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP
TELEFONE E-MAIL
NOME DO EMPREENDIMENTO
ENDERECO DO EMPREENDIMENTO
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP
PROPRIETARIO DO TERRENO CPF / CNPJ
HOMOLOGAGAO NO EDITAL DE CHAMAMENTO
EDITAL COHAB 001/15 | EDITAL COHAB 002/15 EDITAL COHAB 003/15 | |ED|TAL COHAB 001/16

CHAMAMENTO MUTIROES COHAB 2003

OUTROS:

2. ITENS DECLARATORIOS

DECLARA QUE A PROPOSTA ATENDE INTEGRALMENTE AS DIRETRIZES E ESPECIFICACOES MINIMAS ESTABELECIDAS PELO

PROGRAMA HABITACIONAL PODE ENTRAR?

SIM

3. TIPO DO EMPREENDIMENTO

TIPOLOGIA REGIME CONSTRUTIVO
CASA TERREA unidades AUTOGESTAO
SOBRADO unidades COGESTAO
CASA SOBREPOSTA unidades PPP MUNICIPAL HABITAGAO
APARTAMENTO unidades MODALIDADE DE PRODUGAO
CONSTRUGAO
N2 BLOCOS [ |blocos REQUALIFICAGAO

TOMADOR DO FINANCIAMENTO

PESSOA FISICA

PESSOA JURIDICA

NUMERO TOTAL DE UH

VALOR DA OPERAGAO RS

VALOR DO INVESTIMENTO TOTAL RS

VALOR POR UH R$

4. INFORMAGOES SOBRE TERRENO (SE EXISTENTE)

TERRENO EM ZEIS OU PROVENIENTE DE INSTRUMENTO DE CONTROLE DA OCIOSIDADE siM NAO
QUAL ZEIS? ZEIS 1| ZEIS 2 ZEIS 3 ZEIS 4 ZEIS 5
TERRENO PROPRIO SIM NAO
QUITADO? SIM NAO
TERRENO DOADO OU CEDIDO POR ORGAO PUBLICO SIM NAO

5. DESCRICAO DO EMPREENDIMENTO (TIPOLOGIAS, BLOCOS, EQUIPAMENTOSDE USO COMUM, LAZER E INFRAESTRUTURA)

6. FASE DO PROJETO (ASSINALAR AS OPCOES COMPATIVEIS COM A SITUACAO ATUAL DA PROPOSTA)

SEM APROVAGAO PELA PREFEITURA

APROVADO PELA PREFEITURA E ALVARA DE CONSTRUGCAO EMITIDO

LICENCIAMENTOS OBRIGATORIOS OBTIDOS (ORGAO AMBIENTAL, BOMBEIROS ETC)

PROJETO PREVE A UTILIZAGAO DE SISTEMA DE AQUECIMENTO SOLAR?

MEMORIAL DESCRITIVO - HABITACAO, INFRAESTRUTURA CONDOMINIAL, EQUIPAMENTOS DE USO COMUM

ORGCAMENTO DETALHADO

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO




7. EQUIPAMENTOS PUBLICOS PRE-EXISTENTES ATE 1000 M ENTRE 1000M E 2000M MAIOR OU IGUAL A 2000M

EQUIPAMENTO DE SAUDE

CRECHE

ENSINO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO MEDIO

EQUIPAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

8. INFRAESTRUTURA PRE-EXISTENTE

ABASTECIMENTO DE AGUA SIM NAO
REDE DE ESGOTO PUBLICA SIM NAO
ABASTECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SIM NAO
COLETA DE LIXO sIM NAO
TELEFONE sIM NAO
ILUMINAGAO PUBLICA SIM NAO
PAVIMENTAGAO siM NAO
GUIAS E SARJETAS SIM NAO
ABASTECIMENTO DE GAS sIM NAO
REDE DE AGUAS PLUVIAIS SIM NAO
TRANSPORTE COLETIVO sIM NAO

9. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES (ENTREGA OBRIGATORIA PARA RECEBIMENTO DA PROPOSTA. EM CASO DE INTEVENGAO PULVERIZADA DEVEM SER
APRESENTADOS DOCUMENTOS DE CADA AREA)

IMPLANTAGAO DO EMPREENDIMENTO, COM INDICAGAO DA ESCALA GRAFICA, NORTE E CURVAS DE NIVEL, APRESENTANDO: HIERARQUIA VIARIA,

PLANTAS BAIXAS DAS UH PADRAO E ADAPTADA

MATRICULAS DO IMOVEL

DECLARAGAO DA ENTIDADE DE QUE AS FAMILIAS FORAM INFORMADAS SOBRE A VEDAGAO DE INSCRICAO EM MAIS DE UMA PROPOSTA

MAPA DA REGIAO DO MUNICIPIO, COM INDICAGAO DE ESCALA GRAFICA E NORTE, APRESENTANDO: LOCALIZAGAO DO EMPREENDIMENTO, MALHA

URBANA, SISTEMA VIARIO PRINCIPAL, PRINCIPAIS CENTRALIDADES DE COMERCIO E SERVICOS, E POLOS GERADORES DE EMPREGO

PROJETOS COMPLEMENTARES EM NIVEL BASICO E/OU EXECUTIVO, DA TIPOLOGIA E CONDOMINIAIS, EM MIDIA DIGITAL

ORGCAMENTO COMPLETO DO EMPREENDIMENTO, ELABORADO COM BASE NA TABELA DA SIURB/PMSP, ENQUADRADO NO VALOR LIMITE DA UH

COMPROVAGAO DE HOMOLOGAGAO DE EDITAL DE CHAMAMENTO, QUANDO FOR O CASO

LISTAGEM DE BENEFICIARIOS EM NUMERO IGUAL OU SUPERIOR AO DE UH DO EMPREENDIMENTO

ATA DA ASSEMBLEIA QUE APROVOU OS CRITERIOS DE SELECAO DOS SEUS BENEFICIARIOS

DECLARAGAO DA ENTIDADE DE QUE AS FAMILIAS CONSTANTES DA LISTAGEM ESTAO ENQUADRADAS NO PROGRAMA

10. OBSERVAGOES GERAIS

ASSINATURA DO PROPONENTE

NOME

CPF

LOCAL

DATA

ANEXO I

Especificagcdes Minimas do Empreendimento e da Unidade Habitacional

INDICANDO LARGURA DAS VIAS E CALGADAS; DISTRIBUIGAO E DIMENTIONAMENTO DAS AREAS INSTITUCIONAIS, COMERCIAIS E ESPAGOS LIVRES PREVISTOS.




A ESPECIFICAGOES MINIMAS DO EMPREENDIMENTO E DA UNIDADE
CIDADE DE =

C HAB HABITACIONAL
s“,ﬂ,ﬁfg}-\f}o gigmum Pode entrar

EMPREENDIMENTOS

O projeto devera atender legislagdo urbanistica, edilicia e ambiental no ambito municipal, estadual e federal, no que couber, assim
como normas de acessibilidade, seguranca e de concessionarias de energia, dgua, esgoto, gas e telefonia.
0O empreendimento devera estar licenciado para inicio de obras.

O empreendimento devera conter espagos de convivio e lazer descobertos (quadra, area de gindstica,
Espacos livres de uso comum |recreagdo infantil, etc.) e ter tratamento paisagistico (arborizagdo, iluminagdo, espagos sombreados,
tratamento de pisos, etc).

Terraplanagem e Drenagem |O projeto deverd garantir solugdes geotécnicas adequadas para implantagdo do empreendimento.

Instalagdo de sistema para individualizagdo de consumo de agua e gas em conformidade com os padrdes

Medicdo individualizada sl
da concessionaria.

lluminagdo de areas Sistema automadtico de acionamento de lampadas em ambientes de permanéncia temporaria e uso de
condominiais lampadas de tipo LED nas dreas comuns.
EDIFICACOES

Unidade habitacional com sala, 1 dormitério para casal e 1 dormitério para duas pessoas, cozinha, area de servico e 1 banheiro.
Excepcionalmente em projetos de requalificagdo poderdo ser admitidas parcialmente unidades habitacionais com 1 dormitério, a
critério do Orgdo Gestor e Agente Operador.

Largura minima de 2,40m.

Mobilidrio: 1 cama (1,40 m x 1,90 m); 1 criado-mudo (0,50 m x 0,50 m); e 1 guarda-roupa (1,60 m x 0,50
m).

Circulagdo minima (entre mobilidrio e/ou paredes) de 0,50 m.

Dormitdrio casal

Largura minima de 2,40m.

Mobilidrio: 2 camas (0,80 m x 1,90 m); 1 criado-mudo (0,50 m x 0,50 m); e 1 guarda-roupa (1,50 m x 0,50
m).

Circulagdo minima entre as camas de 0,80 m. Demais circulagdes minimo de 0,50 m.

Dormitério duas pessoas

Largura minima de 1,80m.
Cozinha Mobilidrio: pia (1,20 m x 0,50 m); fogdo (0,55 m x 0,60 m); e geladeira (0,70 m x 0,70 m).
Previsao de espago para armario sob a pia e gabinete.

Largura minima de 2,40m. Acesso principal da unidade habitacional.

Mobilidrio: sofé(s) com 04 lugares e mesa de 04 lugares ou ambos com maior nimero de assentos.
Estante/Armario TV (0,80m x 0,50m). Prever epaco de no minimo 0,50m na frente do assento (sentar,
levantar e circular). Demais circulagdes de no minimo 0,50m.

Sala de estar / refei¢ées

Largura minima do banheiro: 1,50 m. Quantidade minima: 1 lavatério sem coluna, 1 vaso sanitdrio com
caixa de descarga acoplada, 1 box com ponto para chuveiro (0,90 m x 0,95 m) com previsao para
instalagdo de barras de apoio e de banco articulado, desnivel max. 20 mm; Assegurar a drea para
transferéncia ao vaso sanitario e ao box.

Banheiro

Dimensoes minimas para area de servigo externa: 1,80m x 2,40m. Quantidade minima: 1 tanque (0,52 m x

A .
reaide senviga 0,53 m) e 1 maquina (0,60 m x 0,65 m). Garantia de acesso frontal para tanque e maquina de lavar.

Espaco livre de obstaculos em frente as portas de no minimo 1,20m. Deve ser possivel inscrever no
banheiro o médulo de manobra sem deslocamento para rotagdo de 3602 definido pela NBR 9050 (D=
1,50m), livre de obstaculos e nos demais comodos, 0 médulo de manobra sem deslocamento para rotagdo
de 180° definido pela NBR 9050 (1,20 m x 1,50 m), livre de obstéaculos.

Em todos os comodos

Estas especificagdes ndo estabelecem area minima de cdmodos, deixando aos projetistas a competéncia
de formatar os ambientes da habitagdo segundo o mobilidrio previsto, evitando conflitos com legislagoes
estaduais ou municipais que versam sobre dimensdes minimas dos ambientes, sendo porém obrigatdrio o
atendimento a NBR 15.575, no que couber

Dimensdo dos comodos




CARACTERISTICAS GERAIS

Area util (drea interna sem
contar paredes)

A drea minima de apartamento deve ser a resultante das dimensdes minimas atendendo o mobilidrio
minimo definido nestas especificagdes minimas, considerando-se dois dormitdrios, sala de estar/refeicdes,
cozinha/érea de servico, banheiro e circulagdo interna, ndo podendo ser inferior a 39,00 m2.

Pé direito minimo

2,50 m, admite-se 2,30 m nos banheiros. Adotar pé-direito superior quando o Cédigo de Obras ou leis
municipais assim estabelecerem.

Cobertura

Conforme NBR 15.575.

Em telha sobre laje, com estrutura de madeira ou metalica .

No caso de opgao por beiral, este devera ter no minimo 0,60m ou 0,10m maior que a calgada, o que for
maior, com solugdo que evite carreamento do solo pelas aguas pluviais.

Vedado o uso de estrutura metalica quando o empreendimento estiver localizado em ambientes
agressivos a esse material.

Em caso de emprego de telhas ceramicas esmaltadas, de concreto ou de fibrocimento (espessura minima
de 6mm), utilizar telhas de cor clara.

Paredes

Parede em bloco ceramico ou de concreto com espessura minima de 14 cm, desconsiderando os
revestimentos, ou solugdo equivalente que comprove desempenho minimo, conforme NBR 15.575. Nas
paredes internas a unidade habitacional poderdo ser adotadas espessura minima de 9 cm,
desconsiderando os revestimentos.

Revestimento interno e em
areas comuns (exceto areas
molhadas)

Em gesso ou chapisco e massa Unica ou chapisco, embogo e reboco, ou ainda em concreto regularizado e
plano, adequados para o acabamento final em pintura, admitindo-se solugdo equivalente que comprove
desempenho minimo, conforme NBR 15.575.

Revestimento externo

Em chapisco e massa tnica ou em chapisco, embogo e reboco, ou ainda em concreto regularizado e plano,
adequados para o acabamento final em pintura, admitindo-se solugdo equivalente que comprove
desempenho minimo, conforme NBR 15.575.

Revestimento dreas molhadas

Azulejo com altura minima de 1,50m em todas as paredes da cozinha, drea de servigo interna a edificagdo
e banheiro, e em toda a altura da parede na drea do box. Na parte ndo azulejada das paredes devera ter
pintura em esmalte acrilico.

Portas e Ferragens

Portas de acesso e internas em madeira. Admite-se no acesso a unidade porta de ago ou de aluminio,
desde que sejam consideradas "conformes" pela certificagdo no PSQ/PBQP-H e que ndo possuam vidro em
altura inferior 4 1,10m em relagdo ao piso acabado.

Batente em ago ou madeira desde que possibilite a inversdo do sentido de abertura das portas. Vao livre
entre batentes de 0,80 m x 2,10 m em todas as portas (folha da porta de 82cm). Previsdo de area de
aproximacao para abertura das portas de acesso social e de servigo (0,60 m interno e 0,30 m externo).
Maganetas de alavanca devem estar entre 0,90 m a 1,10 m do piso acabado.

Janelas

Previstas em todos os vdos externos, com vdo minimo de 1,50m? nos quartos e 2,00m? na sala. Dever&o
ser completas e com vidros, sem folhas fixas e que atenda aos critérios minimos de ventilagdo e
iluminagdo previstos na NBR 15.575 e legislagdo municipal.

Podem ser em aco ou aluminio ou pvc desde que consideradas "conformes" pela certificagdo no
PSQ/PBQP-H, ndo poderdo ser de material sujeito a corrosdo.

E obrigatdrio o uso de vergas e contravergas com transpasse minimo de 0,30m, além de peitoril com
pingadeira e transpasse de 2cm para cada lado do vao, ou solugdo equivalente que evite manchas de
escorrimento de agua abaixo do vdo das janelas.

E vedado o uso de cobogds em substituicdo as esquadrias.

As esquadrias de dormitérios devem ser dotadas de mecanismo que permita o escurecimento do
ambiente com garantia de ventilagdo natural e que possibilite a entrada de luz natural pela area da janela
suficiente para garantir a iluminagdo minima do ambiente, quando desejado.

Pisos

Piso e rodapé em toda a unidade, incluindo o hall e as dreas de circulagdo interna.

O piso deve ser assentado sobre contrapiso impermeavel com espessura minima de 3,00cm. O
revestimento deve ser em ceramica esmaltada PEI 4, com indice de absorgdo inferior a 10% em toda a
unidade e desnivel maximo de 15mm. Para dreas molhaveis e rota de fuga, o coeficiente de atrito deve ser
superior a 0,4. Admite-se solugdo diversa desde que comprovado desempenho minimo, conforme NBR
15.575.




PINTURAS - obedecer a NBR 15.575

Paredes Internas (exceto
areas molhadas)

Tinta PVA.

Paredes areas molhadas

Tinta acrilica.

Paredes externas

Tinta acrilica ou textura impermedvel.

Tetos Tinta PVA.
Esquadrias Em esquadrias de ago, esmalte sobre fundo preparador. Em esquadrias de madeira, esmalte ou verniz.
LOUCAS E METAIS
- Louga sem coluna, com dimensdo minima de 30x40cm, sifdo, e torneira metdlica cromada com
Lavatoério

acionamento por alavanca ou cruzeta. Acabamento de registro de alavanca ou cruzeta.

Bacia Sanitaria

Bacia sanitdria com caixa de descarga acoplada com sistema de duplo acionamento, ndo sendo admitida
caixa plastica externa.

Capacidade minima de 20 litros, de concreto pré-moldado, PVC, louga, inox, granilite ou marmore

Tanque sintético, com torneira metalica cromada, com arrejador e acionamento por alavanca ou cruzeta.
Acabamento de registro de alavanca ou cruzeta.
Bancada de 1,20 m x 0,50 m com cuba de granito, marmore, inox, granilite ou marmore sintético, torneira
Pia cozinha metalica cromada, com arejador e acionamento por alavanca ou cruzeta. Acabamento de registro de

alavanca ou cruzeta.

INSTALACOES ELETRICAS / TELEFONICAS

Pontos de tomadas elétricas

Deverdo atender a NBR NM 60.669/2004 e NBR 5410/2004 com no minimo 4 na sala, 4 na cozinha, 2 na
area de servico, 2 em cada dormitério, 1 tomada no banheiro, e 1 ponto elétrico para chuveiro de 220V.
As tomadas deverdo ser independentes (1 tomada por caixa) e ndo podem ser instaladas junto ao
interruptor.

Pontos de iluminagdo nas
areas comuns

Plafon simples com soquete para todos os pontos de luz. Nas dreas de uso comum, instalar luminaria
completa e com lampada de tipo LED. Em ambientes externos de presenga temporaria, instalar sistema
automatico de acionamento das lampadas - minuteria ou sensor de presenca.

Pontos diversos

1 ponto de telefone, 1 de campainha (completa e instalada), 1 ponto de antena (tubulagdo seca) e 1 ponto
de interfone (completo e instalado em edificagdes multifamiliares com mais de dois pavimentos).

Interfone

Instalar sistema de porteiro eletrénico com interfone nas unidades habitacionais.

Circuitos elétricos

Prever circuitos independentes para iluminagdo, tomadas de uso geral, tomadas de uso especifico para
cozinha e para o chuveiro, dimensionados para a poténcia usual do mercado local. Prever DR e ao menos
02 (dois) posigdes de disjuntor vagas no Quadro de Distribuigdo.

Geral

Tomadas baixas a 0,40 m do piso acabado, interruptores, interfones, campainha e outros a 1,00 m do piso
acabado.

DIVERSOS

Vagas

Vagas de estacionamento conforme definido na legislagdo municipal.

Maquina de Lavar

Prever solugdo para instalagdo de maquina de lavar roupas, com ponto elétrico, hidraulica e saida de
esgoto exclusivos.

Elevador

Para edificagdo acima de dois pavimentos, deve ser previsto e indicado na planta o espago destinado ao
elevador e informado no manual do proprietdrio. O espago deve permitir a execugao e instalagdo futura
do elevador. Ndo é necessaria nenhuma obra fisica para este fim. No caso, do espago previsto para futura
instalacdo do elevador, estar no interior da edificagdo, a estrutura devera suportar as cargas de instalagao
e operagdo do equipamento.

Os empreendimentos que possuem elevadores por exigéncia da legislagdo, deverdo instalar elevadores
reforgados, conforme especificagdo do Manual "Elevador para Todos" da COHAB-SP.




TECNOLOGIAS INOVADORAS

Sistemas Inovadores

Tecnologias inovadoras de construgdo somente serdo aceitas quando homologadas pelo SINAT e
possuirem DATec vigente.

Placas informativas para
Sistemas Inovadores

Deverdo ser instaladas placas informativas nas edificagdes de empreendimentos nos casos de utilizagdo de
alvenaria estrutural, parede de concreto ou sistemas inovadores.

DISPOSITIVOS ECONOMIZADORES DE AGUA

Valvula de descarga

Valvula de descarga com duplo acionamento

Torneiras

Instalagdo de torneiras com arejador incorporado, com limitagdo de vazao; ou Instalagdo de torneiras com
arejador incorporado sem limitagdo de vazdo e instalagdo de restritor de vazdo, na saida da tubulagdo
(onde houver flexivel, antes dele). Restringir a vazao em 4 |/min para torneiras de lavatério e em 6 |/min
para torneiras de pia de cozinha e tanque.

Projeto hidraulico

Pressdo estatica maxima no sistema = 30 mca;

Limitagdo de vazdes no dimensionamento sistema:

- ducha: 12 I/min

- torneiras de pia de cozinha e tanque: 6 I/min

- torneiras de lavatério: 4 I/min

- alimentagdo de bacia de descarga: 9 |/min

Onde houver chuveiro elétrico ndo hd necessidade de instalagdo de dispositivos economizadores.

CONFORTO TERMICO E EFICIENCIA ENERGETICA

Recomendada em unidades habitacionais, a ventilagdo cruzada - escoamento de ar entre pelo menos duas
fachadas diferentes, opostas ou adjacentes.

Ventiiacho Em ambientes de longa permanéncia (dormitdrios e sala), recomenda-se utilizagdo de dispositivos com

possibilidade de fechamento em periodos frios (peitoril ventilado, veneziana ou bascula).
ACESSIBILIDADE E ADAPTACAO

Todas as unidades deverdo ser adaptaveis. Nos projetos de requalificagdo poderdo ser dispensados
parcialmente, a critério do Orgdo Gestor e Agente Operador.
Unidades adaptadas ao uso por pessoas com deficiéncia conforme NBR 9050, de acordo com a demanda,
com kits de adaptagdo, especificados com alguns itens seguintes:
- Puxador horizontal na porta do banheiro;
- Barras de apoio junto & bacia sanitdria e no boxe do chuveiro;
- Banco articulado para banho;
- Torneiras de banheiro, cozinha e tanque com acionamento por alavanca ou por sensor;
- Bancada de cozinha, instalada a 85 cm com altura e lavatério suspenso instalado a 80cm do piso
acabado, ambos com altura livre inferior de 73 cm(cadeirantes);
- Lavatdrio de bancada de cozinha instalados a 70cm do piso acabado (ou outra altura indicada pela
pessoa com nanismo);
- Plataforma elevatdria de percurso fechado (se for o caso);
- Chuveiro com barra deslizante para ajuste de altura;

Unidades adaptadas - Lavatodrio e bancada de cozinha instalados a 70 cm do piso acabado (ou outra altura indicada pela pessoa

com nanismo);

- Registro do chuveiro e do banheiro instalados a 80 cm do piso acabado (ou outra altura indicada pela
pessoa com nanismo);

- Acessdrios de banheiro, interruptores, campainha e interfone (quando na parede), quadros de
distribuicdo de energia instalados a 80 cm do piso acabado (ou outra altura indicada pela pessoa com
nanismo);

- Sinalizagdo luminosa intermitente em todos os comodos, instalada junto ao sistema de iluminagdo do
ambinete e acionada em conjunto com a campainha e com interfone;

- Fita contrastante para sinalizagdo de degraus ou escadas internas;

- Contraste visual entre piso e paredes e entre paredes e portas, para tomadas, interruptores, quadros de
distribuicdo de energia, campainha e interfone;

- Adesivos em braile junto a interruptores indicando sua posicdo (ligado/desligado) e no quadro de
distribui¢do indicando os circuitos relacionados a cada disjuntor;

- Fixador de portas para manté-las abertas quando necessario.

ANEXO IV

Composicéo de Investimento




é A A o8,
CIDADE DE o= COMPOSICAO DO INVESTIMENTO E.

SAO PAULO COHAB

HABITACAO SAO PAULO Pode entrar
COMPOSIGAO DO INVESTIMENTO = VALOR DA OPERACAO + CUSTOS NAO INCIDENTES
até 100uh 101uh a 300uh mais de 301uh
1. CUSTOS DIRETOS cerca de 90% do valor da operagdo com BDI
Até 15% do valor de operagdo para imdvel privado.
VALOR DO IMOVEL (TERRENO / PREDIO) Aplicam-se as resolugdes do FMH no caso de imével
publico.

CONSTRUGAO HABITACIONAL E INFRAESTRUTURA

EQUIPAMENTO DE USO COMUM CONDOMINIAL 1,0% 1,0% 1,0%
2. BDI até 26% do custo direto excluido valor do imével
3. CUSTOS INDIRETOS cerca de 10% do valor da operagdo

PROJETOS ** 3,0% 2,5% 2,0%

ASSISTENCIA T~ECNICA ¥ 4,5% 4,0% 3,5%

ADMINISTRACAO DE OBRA **

TRABALHO TECNICO SOCIAL até 2% do valor da operagdo

SEGUROS ** até 0,5% do custo direto excluido valor do imdvel

LEGALIZACAO até 2% do valor da operagao

a) IMPOSTOS PARA TRANSMISSAO DO IMOVEL conforme legislagdo especifica

b) REGISTRO NO CARTORIO DE IMOVEIS conforme legislagdo especifica

c) OBTENGAO DE CERTIFICADO DE CONCLUSAOQ conforme legislagdo especifica

d) AVERBAGCAO DAS CONSTRUGOES NO CRI conforme legislagdo especifica

e) DESPESAS FINANCEIRAS: TAXAS, JUROS E TRIBUTOS INCIDENTES de 0,5% a 5% do custo de edificagdes + infra + equip

NA EXECUGCAO DO OBJETO DO CONTRATO comum

VALOR DA OPERACAO = CUSTOS DIRETOS + BDI + INDIRETOS = LIMITE MAXIMO DE R$ 150.000,00 POR UH
** % sobre custo direto excluido valor do imével

4. CUSTOS NAO INCIDENTES (NAO ENTRA NO VALOR DA OPERACAO)
REDE PUBLICA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
REDE PUBLICA DE ESGOTAMENTO SANITARIO
REDE PUBLICA DE DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS
REDE PUBLICA DE ENERGIA ELETRICA
OUTROS

ANEXO V
Manual do Trabalho Técnico Social

Este Manual aplica-se para a execucdo do Trabalho Social nos empreendimentos
viabilizados no ambito do Programa Pode Entrar, nos regimes de producdo estabelecidos nesta
Instrucdo Normativa, para a contratacdo de unidades habitacionais cujas Organizacbes da
Sociedade Civil e as Sociedades Cooperativas - OSC, sejam entidades privadas sem fins

lucrativos.

DISPOSICOES GERAIS

1. DEFINICAO

1.1 O Trabalho Social deste normativo constitui-se como um conjunto de ac¢fes inclusivas, de
carater socioeducativo, adequadas a realidade socioecondmica e cultural da populagdo e das
caracteristicas da area de intervengdo, desenvolvidas em articulacdo com todos os agentes sociais

envolvidos na politica de habitacdo e na viabilizacdo dos empreendimentos de moradia de



interesse social com o objetivo de fortalecer a autonomia das familias, sua inclusdo produtiva, a

participacdo cidada e a sustentabilidade dos empreendimentos habitacionais.

2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo geral: promover a participacdo social, a melhoria das condicbes de vida, a efetivacao
dos direitos sociais dos beneficiarios, a sustentabilidade da intervencéo e valorizacdo do processo
coletivo de producdo de moradia de interesse social.

2.2 Objetivos especificos:

2.2.1 Promover a participagdo dos beneficiarios nos processos de decisdo, implantacao,
manutencdo e acompanhamento dos bens e servicos previstos, a fim de adequé-los as
necessidades e a realidade local e estimular a plena apropriacdo pelas familias
beneficiarias.

2.2.2 Fomentar processos que contribuam para a sustentabilidade da intervencdo, para a
permanéncia das familias no novo habitat, para a adequada utilizagdo dos equipamentos
implantados, a garantia de acesso aos servicos basicos e valorizagcdo de processos
coletivos e comunitarios.

2.2.3 Apoiar os processos de lideranga, organizacdo e mobilizagdo comunitaria j4 presentes nas
associagdes e contribuir para ampliar a participacdo e a gestdo democratica nos processos
implantados.

2.2.4 Promover a ampliagédo da cidadania apoiando ou desenvolvendo processos que objetivem a
efetivagdo de direitos sociais.

2.2.5 Estimular, apoiar e fortalecer os vinculos comunitarios.

2.2.6 Apoiar a gestdo condominial.

2.2.7 Articular a politica de habitacdo e saneamento com as politicas publicas de educacdo,
saude, desenvolvimento urbano, assisténcia social, trabalho, meio ambiente, recursos
hidricos, educacdo ambiental, seguranca alimentar, seguranca publica, entre outras,
promovendo e ampliando a efetivacdo dos direitos sociais e o desenvolvimento local.

2.2.8 Apoiar a participagdo dos beneficiarios nos movimentos sociais, contribuir com o
estabelecimento de parcerias e ampliar a participacdo dos beneficiarios em redes, féruns,
conselhos e conferéncias para uma atuacao comunitaria e democratica.

2.2.9 Fomentar e implantar espacos de participacdo que permitam os beneficiarios

acompanharem e incidirem sobre a gestdo da obra e da intervencgéo.

3. PLANEJAMENTO
3.1 O instrumento Unico de Projeto do Trabalho Social (PTS) deve conter minimamente o seguinte

conteudo:



3.1.1 Identificacdo: informacdes sobre a organizacdo, dados do empreendimento e do responsavel
técnico (com curriculo anexo) e niumero de familias a serem beneficiadas.
3.1.2 Justificativa: discorrer sobre as principais demandas e especificidades do Trabalho Social em
relacdo ao empreendimento e apresentando uma proposta para a realiza¢do da intervencao.
3.1.3 Objetivo Geral: descrever o resultado que se espera alcancar com a execucao do PTS.
3.1.4 Objetivos especificos: descrever os resultados parciais que se espera alcangcar com a
execucédo do PTS.
3.1.5 Regime de Execugédo: descrever o regime de execucdo do Trabalho Social, a ser realizado
diretamente pela OSC, assessoria técnica ou outros agentes.
3.1.6 Orcamento: discriminar as atividades que serdo realizadas conforme as etapas de
desenvolvimento do PTS conforme o item 4.
3.1.7 Agles do PTS: descrever as acdes que serdo desenvolvidas nas etapas conforme descritas
no item 4, detalhando recursos de pessoal e material, instrumentos, técnicas e metodologias que
serdo utilizadas.
3.1.8 Cronograma Fisico- Financeiro: discriminar o periodo de execucdo e o valor por agéo
prevista.
3.1.9 Caracterizacdo da macro area do empreendimento contemplando:
a) limites, forma e tempo de ocupagdo da macroarea,;
b) areas de vulnerabilidade e risco social a serem priorizadas pela agdo publica
considerando caracteristicas do territorio, habitacdes, infraestrutura e servigos;
C) equipamentos, projetos, programas e politicas publicas existentes e planejados;
d) entidades sociais e comunitarias atuantes;
e) demandas do mercado do trabalho, potencialidades econémicas e culturais.
3.1.10. Avaliagdo: definir os instrumentos e indicadores de resultado do Trabalho Social.
3.1.11 Estudo socioecondmico das familias beneficiarias: subsidiara a definicdo das acdes da fase
de P6s-Ocupacao e deve conter no minimo:
a) numero de habitantes por faixa etaria, nUmero de pessoas com deficiéncia, nimero de
mulheres responsaveis pela unidade familiar e demais informacdes sobre a composicdo
familiar;
b) escolaridade dos membros da familia, a profissdo e situacdo de emprego dos que
recebem renda, mapeamento das potencialidades e vocac¢BGes produtivas, justificando a
necessidade de articulacdo com as politicas de trabalho e renda, assisténcia social e

educacéo.

4. ETAPAS
4.1 O Trabalho Social devera ser desenvolvido em trés etapas: Pré-Obras, Obras e P6s-Ocupacéo.

4.2 Sao atividades a serem desenvolvidas no periodo de Pré-Obras:



4.2.1 Elaboracao do PTS.

4.2.2 Encontros presenciais com a participacdo dos diversos atores envolvidos para repasse de
informacdes sobre suas atribuicdes.

4.2.3 Reunides e assembleias para discussdo e aprovacdo do PTS, projetos de arquitetura e
engenharia.

4.2.4 Cadastro das familias integrantes do grupo associativo no Cadastro COHAB.

4.2.5 Informacdes e acompanhamento sobre a oferta e localizagcdo de servicos e equipamentos
publicos essenciais de educacdo, saude, lazer, seguranca publica e assisténcia social, e
acompanhamento dos processos de transferéncia escolar e demais servicos de educacdo em
articulagdo com ente publico.

4.2.6 Realizacdo do estudo socioeconémico, a partir de dados e informacgfes sobre as familias
componentes do grupo associativo.

4.2.7 Realizacdo de eleicdes para formacdo do Grupo de Representante do Empreendimento e
Acompanhamento de Obra - GRAO.

4.2.8 Definicdo da forma de participagdo dos beneficiarios na gestdo da obra, nos casos de
empreendimentos executados sobre regime construtivo de autogestao, cogestao e empreitada.
4.2.9 Nos casos de empreendimentos multifamiliares (condominios), deverdo ser fornecidas

informag0des basicas sobre gestdo condominial, estimativa de custos e estratégias para reduzi-los.

4.3 Sao atividades a serem desenvolvidas na etapa de Obras:

4.3.1 Qualificar e apoiar o funcionamento da GRAO e demais comissdes se houver.

4.3.2 Realizar atividades de acompanhamento das obras com a participagcédo de todas as familias
componentes do grupo associativo, de modo a assegurar a transparéncia no processo.

4.3.3 Identificar e capacitar liderancas e grupos representativos, em processos de gestdo
comunitaria e em discussdo com as associacdes e congéneres, formalizar e apoiar essa
representatividade.

4.3.4 Instituir ou consolidar organizacbes de base, estimulando a criacdo de organismos
representativos dos beneficiarios e o desenvolvimento de grupos sociais e de comissfes de
interesses.

4.3.5 Estimular a participacdo dos beneficiarios na pactuagdo das normas de convivéncia e do uso
de espagos comuns.

4.3.6 Fomentar a constituicdo do condominio e seus procedimentos de legalizacao (eleicdo de
sindico, conselho fiscal, elaboracdo do regimento interno, da Convencdo do Condominio, dentre
outros) ampliando e qualificando as discussdes relacionadas aos custos.

4.3.7 Capacitar e apoiar o grupo gestor eleito para o exercicio de suas responsabilidades a frente

do condominio.



4.3.8 Apoiar a participacdo comunitaria na promoc¢ao de atitudes e condutas ligadas ao zelo e ao
bom funcionamento dos equipamentos publicos disponibilizados

4.3.9 Promover a articulacdo com as politicas publicas locais, monitorando 0 acesso aos servicos
de educacao, saude e assisténcia social, bem como as tarifas sociais, quando couber.

4.3.10 Difundir no¢des sobre higiene, salde e doencas individuais e da coletividade.

4.3.11 Divulgar informac¢Bes sobre o uso dos recursos como agua, energia elétrica e gas, bem
como a preservacao, conservacao ambiental e manejo de residuos sélidos.

4.3.12 Estimular a correta apropriacdo e uso dos espagos e equipamentos de uso comum.

4.3.13 Repassar informagfes bésicas sobre manutencéo preventiva da moradia, dos equipamentos
coletivos e sobre os sistemas de agua, esgoto, coleta de residuos sélidos e aquecimento solar,
guando for o caso.

4.3.14 Divulgar informacdes sobre organizagdo e planejamento do orgamento familiar considerando
0s gastos com condominio, concessiondrias entre outros.

4.3.15 Mapear, de maneira participativa, vocacbes profissionais dos beneficiarios e as
potencialidades produtivas da macroarea do empreendimento e regiao.

4.3.16 Encaminhar os beneficiarios aos servigos de intermediagcdo de méao de obra por meio dos
sistemas de emprego e aos servicos de formacdo de nucleos associativos de producdo e de
microcrédito produtivo.

4.3.17 Promover projetos voltados ao Desenvolvimento Socioecondmico das familias.

4.4 S&o atividades a serem desenvolvidas na etapa de Pés-Ocupacao:
4.4.1 Consolidacdo dos processos implantados nas etapas anteriores visando a sua continuidade,
em especial dos processos de mobilizagdo, organizacéo e fortalecimento social.
4.4.2 Encerramento das atividades da GRAO e outras comissoes.
4.4.3 Fortalecimento das organizagfes representativas implantadas nos condominios.
4.4.4 Avaliacao do processo e dos produtos realizados.
4.4.5 Informacdes sobre a satisfacao do beneficiario com relacédo a:
a) moradia e infraestrutura local;
b) insercéo urbana;
¢) desenvolvimento social da comunidade

4.4.6 O prazo minimo para o acompanhamento nesta etapa é de 6 (seis) meses.

5. EIXOS
5.1 O Trabalho Social deverd observar os seguintes eixos, devendo sua priorizacdo atentar as
caracteristicas especificas de cada empreendimento:

I - Mobilizagdo, organizacdo e fortalecimento social: visa promover e consolidar a

autonomia e o protagonismo social, o fortalecimento, a constituicdo e a formalizacdo de



novas representacdes e novos canais de participacdo e controle social por meio de
processos de informacédo, mobilizacdo, organizacao e capacitacdo dos beneficiarios;

Il - Educacdo ambiental e patrimonial: visa promover atitudes que contribuam para a
preservacdo do meio ambiente, do patriménio e da saude, fortalecendo a percepcao critica
da populacdo sobre os aspectos que influenciam sua qualidade de vida, além de refletir
sobre os fatores sociais, politicos, culturais e econdmicos que determinam sua realidade,
tornando possivel alcancar a sustentabilidade ambiental e social da intervencao;

[l - Desenvolvimento Socioecon6mico: objetiva a articulagdo de politicas publicas das
diversas &reas, incluindo o apoio e a implementacdo de iniciativas de geracao de trabalho
e renda, visando a inclusdo produtiva, econdmica e social, de forma a promover o
incremento da renda familiar e a melhoria da qualidade de vida da populacdo, em um
processo de desenvolvimento sdcio territorial de médio e longo prazo;

IV - Assessoria & Gestdo Condominial: visa orientar e assessorar as familias beneficiarias
para a constituicdo do condominio e implantacdo da gestdo condominial no intuito de
promover a autogestao e organiza¢cao dos processos representativos, quando for o caso;
V - Acompanhamento e gestéo social da intervencdo: objetiva promover a participagéo das
familias beneficiarias na discussao da proposta do projeto de arquitetura/engenharia, seu
envolvimento nos processos decisoérios e de gestdo das obras, conforme definido pelas
associacdes organizadoras, visando a sustentabilidade do empreendimento e a gestdo
das acOes sociais necessarias a produgdo habitacional no regime definido. Apds a
conclusédo das obras, objetiva estabelecer os fluxos e processos de encaminhamento e
solucdo de problemas construtivos ou de manutengéo referentes ao empreendimento, em

articulagdo com os agentes envolvidos, de acordo com as respectivas competéncias.

6. EQUIPE TECNICA

6.1 O executor do Trabalho Social devera garantir a qualidade dos servigos prestados por meio da
disponibilidade suficiente e necessaria de profissionais para composi¢ao da equipe técnica.

6.2. A equipe técnica devera ser multidisciplinar e coordenada por profissional com graduacédo em
nivel superior, preferencialmente em Servico Social ou Ciéncias Sociais, com experiéncia
comprovada em acdes socioeducativas aplicadas a programas de habitacdo de interesse social.
6.3 O coordenador sera o Responsavel Técnico pela execucao do Trabalho Social e tera como
atribuicdo planejar, acompanhar e monitorar a execucao das acdes previstas.

6.4 O registro do Responséavel Técnico devera ser do conselho de classe, quando houver, ou de
profissdes regulamentadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

6.5 As acgles socioeducativas devem ser entendidas como orientacdes reflexivas e socializac&o de

informacoes realizadas por meio de abordagens individuais e coletivas.



6.6 A OSC poderé optar pela execucao indireta das acdes, por meio da contratacdo de empresa ou

instituicdo com reconhecida experiéncia na area.

7. MONITORAMENTO, ACOMPANHAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

7.1 O monitoramento das atividades do Trabalho Social devera ser realizado por meio dos
relatérios de atividades apresentados, conforme cronograma aprovado no PTS.

7.2 0 PTS devera ser entregue apés a contratacdo da proposta pelo Orgdo Gestor e antes da
solicitagdo do primeiro desembolso.

7.3 Os relatérios de que trata o item 7.1 sd@o os instrumentos que apresentam a medicdo das acfes
desenvolvidas no Trabalho Social e que ensejam a liberacdo de recursos financeiros para
pagamento.

7.3 Os relatorios devem registrar a execugao e os resultados das atividades constantes no projeto

aprovado de acordo com a fase a que se refere, devendo ser justificadas as atividades previstas e

nao realizadas, quando for o caso.

7.4 A ndo apresentagdo do relatério por seis meses consecutivos, ensejara notificagdo as OSC.

7.5 A ndo execucgdo do Trabalho Social impedird novas contratagdes no &mbito do Programa Pode

Entrar.

8. RECURSOS

8.1 E permitida a alocacdo de até 15% (quinze por cento) do recurso previsto para o Trabalho
Social na etapa Pré-Obras.

8.2. Devera ser previsto, no minimo, 10% (dez por cento) do valor destinado ao Trabalho Social
para a etapa P6s-Ocupacéo.

8.3. Os recursos aportados para as acdes do Trabalho Social deverdo ser utilizados,
exclusivamente, para o pagamento das despesas abaixo relacionadas:

8.3.1 Contratacdo de consultoria e de servicos técnicos especializados para execucdo de
atividades especificas e/ou complementares, necessarias para apoiar 0 agente executor do
Trabalho Social no desenvolvimento de suas atividades.

8.3.2 Remuneracao de membros da associacao por servicos técnicos especializados prestados,
especificamente, nas atividades por ela desenvolvidas na qualidade de agente executor do
Trabalho Social;

8.3.3 Producao e aquisicdo de material pedagogico e de divulgacéo das ac6es do Trabalho Social;
8.3.4 Custeio de projetos de geracdo de renda e inclusdo social, produtiva e econémica dos
beneficiarios, inclusive os elaborados por entidades da sociedade civil, desde que presentes na
macroarea e atuem na area de intervencdo. Esses projetos devem apresentar condi¢cbes de
exequibilidade e contribuir para a insergédo produtiva, admitindo-se a compra de equipamentos para

dar viabilidade aos referidos projetos;



8.3.5 Compra e locacdo de materiais permanentes a serem utilizados no desenvolvimento do
Trabalho Social, como computadores, impressoras, data show, equipamento de filmagem e de
fotografia, indispensaveis para a execucédo, o registro e a difusdo das acbes do projeto social,
desde que constante do PTS aprovado pelo Agente Operador:
a) a compra e a locacao dos materiais sé serdo admitidas em situacfes de execucdo direta
do Trabalho Social pela organizacdo e mediante incorporacdo dos materiais adquiridos ao
seu patrimoénio;
b) ndo serd admitida a compra e locacado dos materiais nos casos em que a associagao ja
dispuser de tais materiais em seu patrimonio;
c) contratacdo de apoio logistico para suporte das atividades programadas no projeto, tais
como: transporte, telefonia, internet, desde que essenciais para dar viabilidade ao
desenvolvimento das atividades programadas, sendo vedada a aquisi¢cao de veiculos.
8.4 E vedada a utilizacdo de recursos do Trabalho Social para despesas com:
a) aquisicdo de materiais permanentes para dar funcionalidade a equipamentos publicos,
tais como escolas, creches, hospitais, entre outros;
b) cobertura de custos para a realizacdo da mudanca de residéncia dos beneficiarios.
8.5 A liberacao dos recursos destinados as acdes de Trabalho Social se dar4 mediante aprovagéo
dos relatorios de execucao, pelo Agente Operador, em conformidade com as metas e cronogramas

constantes do PTS.

JOAO FARIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAO
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO



